
Nuestro Cliente, Scotiabank, nos ha encargado la búsqueda de jóvenes 

profesionales para ingresar a su programa: 

 

TRAINEE- FUNCIONARIOS DE BANCA DE 

NEGOCIOS PYME   CUSCO 

 

 
La misión de la posición es la de desarrollar  permanentemente  una  

Gestión  Comercial  con  las  Pequeñas  Empresas,  buscando  la  

rentabilidad  y crecimiento  de  la  cartera de clientes,  a  través  de  las  
ventas  y  servicio  (evaluando  las  propuestas,  asesorándolos 
financieramente,  cumpliendo  las  disciplinas  y procedimientos 

internos y  ofreciendo los diversos productos y servicios del banco), 
aplicando la política de prevención de lavado de activos.  
 

 
Principales Funciones: 

  Evaluar el desempeño de sus clientes, identificando y anticipándose  
a  futuras necesidades  y  riesgos 

  Evaluar permanentemente a sus clientes y/o potenciales clientes. 

  Revisar y dar seguimiento a  labores  de  recuperación  y  cobranza. 
  Identificar y gestionar, las potenciales zonas comerciales del área 

para un crecimiento de su cartera de clientes. 
 Gestionar un trabajo en equipo con las  fuerzas de ventas  internas y 

externas, para  la  consecución de  las metas comerciales asignadas.  

 
Los Requisitos: 
 Se requiere que las personas interesadas deben contar con 

disponibilidad para asumir una vacante dentro de la Zona Cusco 
(Agencia de Cusco, Puerto Maldonado)   

 Jóvenes Egresados o Bachilleres UNIVERSITARIOS de las carreras de 
Administración, Contabilidad, Economía, Ingeniería Industrial o 
afines a la actividad bancaria. 

 Tener entre 6 meses y un año de experiencia como Practicante, 
Asistente de Negocios, Asesor Junior, o posiciones similares en 

instituciones financieras (Bancos, Cajas o Financieras). 
 
Se ofrece: 

 Programa integral de formación para el cargo de Funcionario de 
Banca Pyme. 

 Posibilidad de ingresar a la planilla de Scotiabank con todos los 

beneficios de ley. 
 Línea de carrera acorde a desempeño. 

 Atractiva remuneración fija con incentivos variables por 
cumplimiento de venta mensuales.  

 

 
Las personas motivadas por esta oferta deberán enviar a la brevedad su 

curriculum vitae en formato Word incluyendo su pretensión salarial y 
constancia de egreso o copia simple de bachillerato universitario hasta 
el 26 de febrero al mail: seleccion@innovacion-empresarial.com bajo las 

siglas (colocando en asunto) TRAINEE-PYME- CUSCO 

mailto:seleccion@innovacion-empresarial.com

